Statut Polskiej Szkoty Uzupetniajacej im. Jana Brzechwy w
Hastings i St Leonards on Sea

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1.1. Szkota nosi nazwe: Polska Szkota Uzupetniajgca im. Jana Brzechwy w Hastings i St Leonards
on Sea (w dalszej czesci tego dokumentu zwana jest w skrocie ‘Szkotg').
1.2. Cele dziatalnosci szkoty:
1.2.1. podtrzymywac polskos¢ naszych Ucznidéw
1.2.2. wspomagac Ucznidw i ich rodziny w integracji ze spoftecznoscig lokalna.
1.3. Cele Szkoty zostang osiggniete poprzez:
1.3.1. Udzielanie lekcji dzieciom i dorostym dla rozwinigcia u nich:
e umiejetnosci czytania, pisania i moéwienia w jezyku polskim oraz promowanie postugiwania
sie poprawng polszczyzng
e znajomosci polskiej historii i geografii
e polskiej Swiadomosci narodowej i poszanowania dla kultury, tozsamosci, religii, zwyczajow
i tradycji polskich jak i tych obowigzujgcych w innych krajach.
1.3.2. Wspieranie Ucznidw w budowaniu ich wtasnej osobowo$ci i tozsamosci
1.3.3 Udzielanie informacji na temat angielskich zwyczajow, prawa, zasad itp oraz kierowanie
0s0b zainteresowanych nimi do zrédet informaciji i odpowiednich organizaciji.
1.3.4. Udzielanie lekcji jezyka angielskiego dla dorostych.
1.4. Szkota jest instytujg edukacyjno-wychowawczg, niezalezng i niedochodowsg, o charakterze
spotecznym.
1.5. Podstawg prawng dziatalnosci Szkoty jest niniejszy statut.

2. ORGANIZACJA SZKOLY
Dziatalnos$¢ szkoty regulowana jest przez:
2.1. Statut Szkoty,



2.2. Zarzad Szkoly sktadajgcy sie z:
2.2.1. Przewodniczgcego (zwanego dalej ‘Dyrektorem’)
2.2.2. Zastepcy Przewodniczgcego (zwanego dalej ‘Zastepca’)
2.2.3. Sekretarza
2.2.4. Skarbnika
2.3 Kodeks ucznia (po opracowaniu go przez Zarzad)
2.4. Program nauczania

2.5 Kalendarz zajec.

3. ZARZAD SZKOLY

3.1 Zarzad Szkoty spotyka sie co najmniej cztery razy w roku aby
3.1.1. Zaplanowac¢ i ewaluowac¢ dziatalnos¢ Szkoty
3.1.2 Zatwierdzi¢ zmiany w Statucie Szkoty
3.1.3. Wprowadzi¢ system ewaluacji pracy Nauczycieli

3.2. Jedno ze spotkan Zarzadu, w okresie letnim, bedzie miato charakter Dorocznego
Zgromadzenia Walnego w celu oceny dziatalnosci operacyjnej i finansowej pozycji Szkoty,
przedyskutowania jej strategii na przysztos¢ oraz ustalenia i zatwierdzenia jej budzetu.

3.3 Wszelkie inne spotkania Zarzadu mogag by¢ zwotywane ad hoc przez ktéregokolwiek cztonka
Zarzadu z przynajmniej dwutygodniowym uprzedzeniem. Informacja na temat zebran bedzie
wysytana drogg emailowg z proponowanym porzgdkiem obrad.

3.4. Spotkania nagte/nadzwyczajne mogg takze by¢ zwotywane jesli zaistnieje taka potrzeba

3.5. Zebrania Zarzagdu mogg sie odbywac¢ w obecnosci reprezentanta Komitetu Rodzicielskiego na
prosbe Komitetu lub Zarzadu.

3.6. Spotkania Zarzadu moga sie odbywac¢ z udziatem Nauczycieli lub ich reprezentantéw, jesli
zajdzie taka potrzeba

3.7. Wszyscy cztonkowie Zarzadu majg prawo do wyrazania swoich opinii na zebraniach.
Wszystkie decyzje Zarzadu bedg podejmowane jednomysinie, lub w wypadku braku
jednomysinosci, wiekszoscig gtosow.

3.8 Wszyscy czionkowie Zarzadu sg zobowigzani do zapewnienia wysokiej jakosci zarzadzania
Szkota, przejrzystosci jej dziatah i utrzymywania dobrych | profesjonalnych relacji z
Rodzicami/Opiekunami Uczniéw.

3.9.Podczas gdy powyzsze prawa i obowigzki sg po rowni podzielone pomiedzy cztonkami
Zarzadu, kazda z pozycji w nim bedzie cechowata sie szczeg6lnymi obowigzkami zgodnie z

uzupetniajgcym dokumentem dotyczgacym rol w Zarzadzie.

4. ZATRUDNIENI NAUCZYCIELE | NAUCZYCIELE-WOLONTARIUSZE (odtad zwani
‘Nauczycielami’)

4.1 Wszyscy Nauczyciele muszg mie¢ odpowiednie kwalifikacje i/lub doswiadczenie, ktére bedg



przedmiotem ewaluacji przez Dyrektora oraz innego cztonka Zarzadu (najlepiej Zastepce).

4.2. Wszyscy Nauczyciele muszg posiada¢ wazne zaswiadczenie z DBS.

4.3. Zatrudnieni Nauczyciele wykonujg prace na podstawie pisemnego kontraktu podczas gdy
Nauczyciele-Wolontariusze wykonujg swe zadania na podstawie podpisanego Zakresu
Obowigzkdw.

4.4. Szkota moze korzystac¢ z ustug Nauczycieli bedgcych osobami samozatrudnionymi.

4.5. Wszyscy Nauczyciele powinni bra¢ udziat w Zebrania Grona Nauczycielskiego zwotywanych
przez Dyrektora, przynajmniej raz w trymestrze.

4.6. Nauczyciele wraz z Dyrektorem sg odpowiedzialni za:

4.6.1. Ustalanie programu nauczania (zatwierdzanego przez Zarzad Szkoty)
4.6.2. Planowanie i organizowanie zaje¢ dla Ucznidéw
4.6.3. Kierowanie nowych Uczniéw do odpowiedniej klasy/grupy
4.6.4. Decydowanie o przeniesieniu Uczniéw do wyzszej lub nizszej klasy
4.6.5. Wydawanie swiadectw.
4.7. Nauczyciele majg obowigzek informowania o jakichkolwiek problemach i trudnosciach

Dyrektorowi lub jego Zastepcy.

5. WOLONTARIUSZE NIE BEDACY NAUCZYCIELAMI

5.1. Wolontariusze mogg w razie potrzeby wspomagac¢ Nauczycieli w wykonywaniu ich
obowigzkow robigc to scisle wedtug instrukcji wydawanych przez Nauczyciela.

5.2. Wszyscy tacy Wolontariusze muszg posiada¢ wazne certyfikat z DBS

5.3 Praca Wolontariuszy odbywac sie bedzie zgodnie z podpisanym Zakresem Obowigzkéw.

5.4. Wolontariusze majg prawo i obowigzek informowania o wszelakich problemach lub
trudnosciach w pierwszej kolejnosci Nauczyciela, z ktérym pracuja. Jesli okaze sie to

niepraktyczne lub niemozliwe, mogg zwrdcié sie do Dyrektora lub jego Zastepcy.

6. KOMITET RODZICIELSKI

6.1. Rodzice Ucznidw zarejestrowanych w Szkole mogg stworzy¢ Komitet Rodzicielski. Jego role
sg nastepujace:
6.1.1. Proponowanie zmian i wychodzenie z inicjatywami do Zarzgdu Szkoty
6.1.2. Organizowanie i wprowadzenie w zycie roty dyzurow w czasie przerw
6.1.3. Organizowanie imprez i zbiérek pienieznych.

6.2. Komitet Rodzicielski moze stworzy¢ swoj wtasny Statut pod warunkiem jego zgodnosci ze
Statutem Szkoty.

6.3. Komitet Rodzicielski moze takze gra¢ wazng role w dobrym zarzgdzaniu Szkota:
6.3.1. Upewniajac sie, ze Szkota spetnia swoje zatozone cele

6.3.2. Zapewniajgc ogolng kontrole nad dziatalno$cig Zarzadu Szkoty; upewniajgc sie, ze jego



dziatania charakteryzujg sie przejrzystoscia i dobrym zarzadzaniem. W zwigzku z tym
reprezentant Komitetu Rodzicielskiego ma prawo wystgpi¢ z wnioskiem o obecnos¢ na

zebraniach Zarzadu w celu omdwienia spraw wynikajgcych z dziatalnosci Szkoty.

7. FINANSE

7.1. Szkota jest organizacjg niedochodowg (Non-profit). Jej celem jest pokrycie catkowitych
kosztow swojej dziatalnosci i wszelkie wytworzone w jej dziatalnosci nadwyzki bedg
wykorzystywane w jej normalnych zadaniach lub w celu usprawnienia tych dziatan.

7.2. Dziatalnos¢ Szkoty jest finansowana z optat wnoszonych przez Rodzicow Uczniéw z géry za
caly okres szkolny.

7.3. Wysokos¢ optat jest okreslana przez Zarzad Szkoty.

7.4. Faktury sg wystawiane za odpowieni okres szkolny. Istnieje mozliwos¢ ustalenia ze
Skarbnikiem planu ptatnosci faktur przy jednoczesnym poinformowaniu o nim Zarzgdu Szkoty.

7.5. Wszelkie znizki w optatach muszg by¢ uzgodnione z Zarzagdem Szkoty i zapisane w raportach
ze spotkan.

7.6. Dziatalnos¢ Szkoty i imprezy mogg by¢ takze finansowane poprzez granty i darowizny.

7.7 Szkota moze organizowac wiasne imprezy potgczone ze zbiorkg pieniedzy.

7.8. Wynagrodzenie Nauczycieli jest ustalane i potwierdzane przez Zarzad Szkoty. Wolontariusze
wspomagajg Szkote w jej dziatalnosci nieodptatnie, jednakze moga ubiegac sie o zwrot
poniesionych kosztow na podstawie odpowiednio wypetnionych i zatwierdzonych formularzy.

7.9. Szkota posiada konto w banku, z ktérego mogg by¢ wyptacane i na ktére mogg by¢ wptacane
srodki. Czeki wymagajg podpiséw jakichkolwiek trzech cztonkéw Zarzadu. Inne ptatnosci
moga byc¢ robione za zgodg przynajmniej dwdéch cztonkéw Zarzadu.

7.9.1. Platnosci elektroniczne i gotdwkowe wykonywane na rzecz Nauczycieli muszg by¢
zatwierdzone przez przynajmniej dwéch cztonkéw Zarzadu (jednym z nich powinien by¢
Skarbnik) przed wykonaniem ptatnoéci i na podstawie zapisu przepracowanych godzin lub
formularza.

7.9.2. Ptatnosci dostawcom towaréw i ustug (tgcznie z samozatrudnionymi Nauczycielami)
muszg by¢ zatwierdzone przez przynajmniej dwoch cztonkéw Zarzgdu (jednym z nich
powinien by¢ Skarbnik) przed wykonaniem ptatnosci i na podstawie waznej faktury.

7.9.3 Szkota promuje uzywanie przekazu bankowego jako preferencyjnej metody ptatnosci.

POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Aktu rozwigzania szkoty moze dokonac organ zatozycielski w wyniku gtosowania na
Walnym Zgromadzeniu.
2. Niniejszy Statut wszedt w zycie 7 marca 2013 roku i zastepuje tym samym Statut przyjety 6
lutego 2011r.



